Erasmus+ AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELL’I.C. “NICOLA BOTTA”

CANDIDATURA PER LA PARTECIPAZIONE AL JOB-SHADOWING PREVISTO NELL’AMBITO DEL PROGETTO
ERASMUS+ KA1 ACCREDITAMENTO - 2025-1-1T02-KA121-SCH-000336223

| sottoscritt_ , Cod. Fisc.

nat__ il / / a , Prov.

Residente in Via/Piazza n° Comune

C.A.P. Prov. ___ , telefono/ cellulare

e-mail , in servizio presso codesta Istituzione Scolastica , in
qualita di:

O assistente amministrativo

O docente di O scuola dell’infanzia O scuola primaria O scuola secondaria di | grado,

In riferimento all’ AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PERSONALE DOCENTE E AMMINISTRATIVO PER
ATTIVITA’ DI MOBILITA’ JOB-SHADOWING PREVISTA NELLAMBITO DEL PROGETTO ERASMUS+ KA1
ACCREDITAMENTO -2025-1-1T02-KA121-SCH-000336223

CHIEDE
di partecipare alla selezione per I'attivita Job-Shadowing presso il College Pierrre Mendes - Parigi (Francia)
nell’ambito del Programma Erasmus+ KA121, nel periodo compreso 7/11 giugno 2026 (compresi i giorni
di viaggio), secondo quanto previsto dal relativo Avviso.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle responsabilita civili e penali
previste dall’art. 76 del medesimo DPR in caso di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA

e di essere disponibile a partecipare a tutte le attivita previste dal progetto Erasmus+ KA121 — Job
Shadowing;

e diaccettare integralmente tutte le condizioni previste dall’Avviso di selezione;

e diesserein possesso delle condizioni previste dall’Avviso ai fini dell’applicazione dei criteri di priorita,
come specificato nell’Allegato 1.

e di accettare le condizioni economiche previste dall’Avviso, consapevole che eventuali spese
eccedenti il contributo massimo finanziato dal Programma Erasmus+, calcolato in base al costo
unitario definito, resteranno a proprio carico;

e dinon essere impegnato negli Esami di Stato conclusivi del primo ciclo di istruzione;

e dinon aver presentato domanda di trasferimento, assegnazione provvisoria, utilizzazione o passaggio
presso altra istituzione scolastica per I'a.s. 2026/27;

e di essere consapevole che la partecipazione alla mobilita & subordinata alla selezione e alla
collocazione utile nelle graduatorie predisposte dalla Commissione;

e di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del
D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura.

Si impegna, pertanto, nel caso sia beneficiario della mobilita richiesta, a:
Durante la mobilita i beneficiari dovranno:



e partecipare alle attivita di Job-Shadowing programmate, conseguendo I’attestato di partecipazione;
e raccogliere materiali utili alla disseminazione;
e documentare I'attivita con foto e video ai fini della disseminazione.
Al rientro dalla mobilita i beneficiari dovranno:
e Compilare online il Participant Report (EU Survey) utilizzando il link inviato loro dall’Agenzia
e Erasmus+
e Stilare la relazione sull’esperienza maturata da presentare agli atti della scuola
e Presentare i giustificativi di spesa (fatture, scontrini, ecc) e le carte di imbarco (volo A/R)
e Scrivere un articolo per il sito della scuola e altri canali di comunicazione
e Svolgere, a conclusione del percorso formativo, attivita di divulgazione e disseminazione:
- per i colleghi dell’istituto, al fine di mettere a frutto la propria esperienza e permettere una
crescita professionale di tutto il personale
— al difuori della nostra istituzione scolastica
Allega alla presente:
- curriculum vitae
- All.1 Autodichiarazione delle priorita
- All. 2 Autovalutazione dei titoli
- Fotocopia documento di identita/passaporto in corso di validita

Il presente modello, compilato in ogni sua parte, deve essere inviato all’indirizzo paic8aj008@istruzione.it
entro e non oltre le ore 12.00 del 23 MAGGIO 2026

Cefalu i, IL DICHIARANTE




