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ISTITUTO COMPRENSIVO “N. BOTTA”

Via E. Fermi 4, 90015 Cefali (PA) — Tel. 0921 421242
Mail: paicBajid8@istruzione.it PEC: paic8aj0i8@ pec.istruzione.it
Codice fiscale: 82000590826 - Codice meccanografico: PAICSAID08

- Erasmus+

Al Personale Docente
Al personale ATA Assistente Amministrativo

All’Albo
Al Sito Web
Agli Atti

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE SELEZIONE PERSONALE
DOCENTE E AMMINISTRATIVO PER ATTIVITA’ DI MOBILITA’ JOB-SHADOWING
PREVISTA NELL’AMBITO DEL PROGETTO ERASMUS+ KA1 ACCREDITAMENTO -
2025-1-1T02-KA121-SCH-000336223 (AVVISO PROT. N. 6266 DEL 19/05/2026)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Erasmus+ Attivitd Azione KA1 Progetti di mobilita Enti Accreditati
Settore Scuola;

VISTA la conformita con il Piano di Sviluppo Europeo dell’Istituto;

VISTA I’autorizzazione all’avvio delle attivizlaiiealProgetio Erasmus+ KA1
Accreditamento - Project number 2022-1-1TCS=/A2620/3QH-O0A07731;




VISTA la nota di autorizzazione per la terza annualita per il progetto Erasmus+ KAl
Accreditamento — Project number 2025-1-1T02-KA121-SCH-000336223;

VISTA la convenzione per il programma Erasmus+ sottoscritta tra Agenzia Nazionale Erasmus
Plus Indire con sede legale a Palazzo Gerini Via Michelangelo Buonarroti, 10 50122 Firenze e
I’I. C. “Nicola Botta” con sede in via E. Fermi n. 4, 90015 Cefalu;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 80 del 18.05.2025 relativa all” approvazione della
proposta dei criteri per la selezione del personale docente € amministrativo partecipante alle
mobilita ERASMUS + Azione KA 121;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 163 del 19/05/2026 relativa all” approvazione della

proposta dei criteri per la selezione del personale docente e amministrativo partecipante alle
mobilita ERASMUS + Azione KA 121;

VISTO I’avviso prot. n° 6266 del 19/05/2026

VISTO il decreto di nomina della Commissione di valutazione dei curricula, prot. n. 6544 del
25/05/2026

VISTO il verbale della Commissione di valutazione prot. n.6588/E/IV.6 del 25/05/2025

DATO ATTO che sono pervenute n. 1 istanza da parte di personale amministrativo e n. 1 istanza da
parte del personale docente quindi in numero inferiore alle figure da selezionare

DATO ATTO pertanto di poter considerare definitive le graduatorie
tutto cio visto, ritenuto e rilevato
DETERMINA
la pubblicazione delle graduatorie definitive per la selezione di PERSONALE DOCENTE e

AMMINISTRATIVO per le attivita di mobilita job-shadowing previste nell’ambito del
progetto ERASMUS+ KA1 ACCREDITAMENTO - 2025-1-IT02KA121-SCH-000336223

PERSONALE AMMINISTRATIVO
Candidati Punteggio
1 SIDELI ELISA 13
PERSONALE DOCENTE
Candidati Punteggio
1 CANCILLA CHIARA 16

Avverso il presente provvedimento si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per
territorio, ovvero in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica nel termine,
rispettivamente, di 60 giorni o 120 giorni che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria
medesima.



I1 presente provvedimento ¢ pubblicato all’ Albo sul sito www.icbottacefalu.edu.it
Responsabile del Procedimento ¢ il D.S.G.A. Dott. Cangiamila Giuseppe
Responsabile dell’Istruttoria ¢ la prof.ssa Messina Patrizia

I1 Responsabile Unico del Progetto ex D.Lgs. 36/2023 ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Fiumara
Rosaria.

I1 Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosaria Fiumara(*)

(*) documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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