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ISTITUTO COMPRENSIVO “N. BOTTA”

Via E. Fermi 4, 90015 Cefali (PA) — Tel. 0921 421242
Mail: paicBajid8@istruzione.it PEC: paic8aj0i8@ pec.istruzione.it
Codice fiscale: 82000590826 - Codice meccanografico: PAICSAID08

- Erasmus+

Alla Prof.ssa CANCILLA CHIARA

All’Assistente Amministrativo
SIDELI ELISA

All’Albo
Al Sito Web
Agli Atti

OGGETTO: Comunicazione relativa all’individuazione di personale docente e amministrativo
per attivita di mobilita job-shadowing prevista nell’ambito del progetto ERASMUS+ KA1
accreditamento — 2025-1-1T02-KA121-SCH-000336223 (avviso prot. n. 6266 del 19/05/2026)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Programma Erasmus+ Attivitd Azione KA1 Progetti di mobilita Enti Accreditati
Settore Scuola;

VISTA la conformita con il Piano di Sviluppo Europeo dell’Istituto;

VISTA D’autorizzazione all’avvio delle attivita relative al Progetto Erasmus+ KA1
Accreditamento - Project number 2022-1-IT02-KA120-SCH-000107731;

VISTA la nota di autorizzazione per la terza annualita per il progetto Erasmus+ KAl
Accreditamento — Project number 2025-1-1T02-KA121-SCH-000336223;

Firmato da:
VISTA la convenzione per il programma Elgf,)%%? _ gfl”él Agenzia Nazionale Erasmus
Plus Indire con sede legale a Palazzo Gerini VTa Michelangelo Buonarroti, 10 50122 Firenze e

I’I. C. “Nicola Botta” con sede in via E. Fermi n. 4, 90015 Cefalu;




VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 80 del 18.05.2025 relativa all” approvazione della
proposta dei criteri per la selezione del personale docente e amministrativo partecipante alle
mobilita ERASMUS + Azione KA 121;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 163 del 19/05/2026 relativa all” approvazione della
proposta dei criteri per la selezione del personale docente e amministrativo partecipante alle
mobilita ERASMUS + Azione KA 121;

VISTO I’avviso prot. n° 6266 del 19/05/2026

VISTO il decreto di nomina della Commissione di valutazione dei curricula, prot. n. 6544 del
25/05/2026

VISTO il verbale della Commissione di valutazione prot. n.6588/E/IV.6 del 25/05/2025

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. n. 6632 del 26/05/2026
COMUNICA

che a seguito della selezione delle istanze relative all’avviso per la selezione di PERSONALE

DOCENTE e AMMINISTRATIVO per le attivita di mobilita job-shadowing previste nell’ambito

del progetto ERASMUS+ KA1 ACCREDITAMENTO - 2025-1-IT02KA121-SCH-000336223
¢ stato individuato il seguente personale

PERSONALE AMMINISTRATIVO
Cognome e Nome Qualifica
1 CANCILLA CHIARA Docente
2 SIDELI ELISA Assistente Amministrativo

Le SS.LL. dovranno inviare tempestivamente alla mail istituzionale
paic8aj08@istruzione.it comunicazione formale di accettazione/rinuncia alla
partecipazione alla mobilita di cui in oggetto.

Inoltre dovranno dichiarare di accettare le condizioni di partecipazione alla mobilita
indicate nell’avviso di selezione.

I1 presente provvedimento ¢ pubblicato all’Albo sul sito www.icbottacefalu.edu.it

Responsabile del Procedimento ¢ il D.S.G.A. Dott. Cangiamila Giuseppe

Responsabile dell’Istruttoria ¢ la prof.ssa Messina Patrizia

I1 Responsabile Unico del Progetto ex D.Lgs. 36/2023 ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Fiumara

Rosaria.

I Dirigente Scolastico
Prof.ssa Rosaria Fiumara(*)

(*) documento informatico firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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