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Circ. int. n. 165
> Alle famiglie

e pc al personale docente e ATA
RE Comunicazioni
Sito Web

YV V

OGGETTO: AZIONE DI SCIOPERO 15 NOVEMBRE 2024 - COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA Al
SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI
PUBBLICI ESSENZIALI

Con avviso del giorno 8 novembre 2024, il Ministero dell’lstruzione e del Merito ha comunicato che
per l'intera giornata del 15 novembre 2024 ¢ previsto uno sciopero del personale docente, ATA e educativo,
a tempo indeterminato e a tempo determinato, delle Istituzioni scolastiche ed educative, proclamato da
ANIEF. Per la medesima data & stato proclamato uno sciopero generale regionale per la Lombardia del
personale del Comparto Istruzione e Ricerca proclamato da ADL Cobas e Rete di azione unitaria per
I'inclusione — RUI.

L’azione di sciopero interessa anche i lavoratori del settore istruzione individuato come servizio
pubblico essenziale ai sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed
integrazioni. Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure
di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:

Azione di sciopero personale docente e ATA e educativo del 15 novembre 2024 proclamato da
ANIEF

% voti
nella scuola Tipo di
Proclamante % Rappresentativita a livello nazionale (1) per le sciopero Durata dello sciopero
elezioni
RSU
ANIEf 6.68% nazionale | Intera giornata

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN
Personale interessato allo sciopero
| Sciopero del personale docente, educativo e ATA assunto a tempo determinato e a tempo indeterminato

Motivazione dello sciopero nazionale proclamato da ANIEF

La Commissione Europea ha deferito I'ltalia alla CGUE per non aver posto fine all'utilizzo abusivo di contratti a
tempo determinato e a condizioni di lavoro discriminatorie, in violazione della Direttiva 1999/70/CE del Consiglio
UE (Decisione di infrazione - Italia (INFR(2014)4231).

La legislazione e i decreti attuativi del PNRR, con particolare riferimento alla L. 79/2022, non hanno ad oggi recepito
la necessita, ribadita in ogni sede da ANIEF, di provvedere al reclutamento di tutti gli idonei del concorso docenti
2023 e di quello che dovrebbe essere bandito entro il 2024. Parimenti, &€ necessaria I’adozione di provvedimenti




legislativi che consentano I’assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili anche degli idonei al concorso ordinario
docenti 2020 e del personale ATA.
La perdurante assenza di disposizioni legislative che autorizzino I'assunzione del personale docente e ATA sul 100%
dei posti vacanti e disponibili derivanti da turn over e che dispongano, con riferimento al personale docente di
sostegno, la trasformazione dei posti in deroga in posti in organico di diritto, rende de facto impossibile qualsiasi
risposta concreta ai rilievi che hanno condotto la Commissione Europea al deferimento dell’ltalia per violazione
delle disposizioni UE di cui alla sopra citata Direttiva.

Precedenti azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo | con altre sigle sindacali | % adesione nazionale (2) | % adesione nella scuola
2021-2022 | 13/09/2021 | Intera giornata | - X 0,99% -
2021-2022 | 10/12/2021 | Intera giornata | - X 6,76%

2021-2022 | 25/03/2022 | Intera giornata X 1,29%
2021-2022 | 06/05/2022 | Intera giornata X 1,09%
2021-2022 | 30/05/2022 | Intera giornata X 17.,3%

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito

Azione di sciopero generale regionale Lombardia del 15 novembre 2024 del Comparto Istruzione
e Ricerca — sciopero proclamato da ADL COBAS LOMBARDIA e RETE di AZIONE UNITARIA per
'INCLUSIONE RUI

% voti nella
scuola per le
elezioni RSU

% Rappresentativita a livello
nazionale (1)

ADL COBAS /

RETE di AZIONE UNITARIA

per I'INCLUSIONE RUI

(1) Rappresentativita nel Comparto Istruzione e Ricerca - Fonte: ARAN
Personale interessato allo sciopero
| Sciopero generale regionale del personale del Comparto Istruzione e Ricerca |

00.S5S. proclamanti sciopero generale Tipo di sciopero Durata dello sciopero

regionale generale | intera giornata

/ regionale generale | intera giornata

Motivazioni dello sciopero proclamato da ADL COBAS LOMBARDIA e RETE di AZIONE UNITARIA

per 'INCLUSIONE RUI

Contro la legge di bilancio e i tagli all'istruzione, I'abuso di personale precario, i tagli alle cattedre di sostegno, le
illegittime procedure di reclutamento, il disfunzionamento dell'algoritmo, contro le attuali modalita di
assegnazione delle supplenze, contro il mercato dei titoli e della formazione, I'alternanza scuola-lavoro presso le
aziende produttrici di armi, per denunciare i salari tra i poveri di Europa, per una scuola inclusiva della cooperazione,
contro la competizione.

Precedenti azioni di sciopero

a.s. data Tipo di sciopero solo | con altre sigle sindacali | % adesione nazionale (2) | % adesione nella scuola
2023-2024 | 08/03/2024 | intera giornata | - X 2,65% -
2023-2024 | 06/05/2024 | Sciopero orario | - X 0,24%

2022-2023 | 08/03/2023 | intera giornata X 0,98%

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito

Si informa che ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di
sciopero indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica, i seguenti servizi considerati prestazioni
essenziali saranno comunque garantiti (art. 2 Regolamento di applicazione del protocollo di intesa con le
0O0SS del 04/03/2021):
al) scrutini ed esami finali, esami di idoneita
d1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo
strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il
versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.



Si comunica che, a seguito delle comunicazioni rese dal personale come previsto dall’art. 3, comma
4, del richiamato Accordo Aran:
=> NON E POSSIBILE FARE PREVISIONI ATTENDIBILI SULL’ADESIONE ALLO SCIOPERO, PERTANTO LO
SVOLGIMENTO DELLE REGOLARI ATTIVITA DIDATTICHE POTREBBE SUBIRE VARIAZIONI.

Si invitano, pertanto, i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all'ingresso, senza
essersi prima accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni e del servizio mensa
0, in alternativa, delle misure adottate per la riorganizzazione del servizio.

Siinvitano i sigg docenti a dare comunicazione alle famiglie della presente circolare, con avviso scritto tramite
gli alunni, e a verificare che lo stesso venga firmata dai genitori per presa visione.

Responsabile del procedimento: DSGA, dott. G. Cangiamila
Responsabile dell’istruttoria: Collura Rosalia Firmato da:
@ FIUTRD fi9g8nte Scolastico
4/13/2024 15.16:58 . -
rof.sSa Rosaria Fiumara (*)
*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20
comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”.
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