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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO PER N. 1 

ADDETTO AL MONITORAGGIO-VERIFICA E VALUTAZIONE DEL PROGETTO 

“SCUOLE APERTE – LABORATORI DI CRESCITA A.S. 2022-2023” INTERVENTI IN 

FAVORE DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE STATALI DEL TERRITORIO 

SICILIANO PER SOSTENERE PROGETTI DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA 

FORMATIVA E SPERIMENTAZIONE DI MODELLI EDUCATIVI, CON APERTURA 

DELLE SCUOLE OLTRE L’ORARIO “ORDINARIO” 

E.F. 2022 (ANNO SCOLASTICO 2022-2023) – CAP. 373361 DEL BILANCIO DELLA 

REGIONE SICILIANA 

CUP G81I2200083002 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO R.U.P. 

 

VISTA la Circolare Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto allo studio 

Regione Siciliana n. 23 del 24/10/2022; 

VISTE le delibere degli OO.CC relative alla partecipazione all’avviso della circ.n.23 del 

24/10/2022; 

VISTO il PTOF 2022/2025; 

VISTA l’approvazione del progetto dal titolo “Scuola di Natura e cultura”, - SCUOLE 

ISTITUTO COMPRENSIVO NICOLA BOTTA NICOLA BOTTA - C.F. 82000590826 C.M. PAIC8AJ008 - AMO8QCL - ISTITUTO COMPRENSIVO N. BOTTA 
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VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina
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APERTE – LABORATORI DI CRESCITA A.S. 2022-2023 che l’Istituto Comprensivo 

“Nicola Botta” è stato autorizzato ad attuare per un importo complessivo di Euro 12.000,00; 

VISTO il DDG 2608 del 12/12/2022 “Decreto di approvazione, impegno e liquidazione 

prima quota pari all’80% - Interventi in favore delle istituzioni scolastiche statali del territorio 

siciliano per sostenere progetti di ampliamento dell’offerta formativa e sperimentazione di 

modelli educativi, con apertura delle scuole oltre l’orario ordinario, ai sensi dell'art. 1 della 

L.R. 16/08/1975, n. 66 – Circolare n. 23 del 24/10/2022 – Es. fin. 2022 (anno scolastico 2022- 

2023) – capitolo 373361.”; 

VISTO l’Allegato 1 al DDG 2608 del 12/12/2022; 

VISTA la variazione in bilancio (delibera C.d.I. n. 54 del 13.02.23). 

EMANA 

un AVVISO rivolto al personale interno di scuola Primaria o di scuola secondaria di I grado 

per la selezione e il reclutamento di  N. 1 Docente,  mediante procedura comparativa, per il 

monitoraggio-verifica e valutazione  “Scuola di Natura e cultura“ nell’ambito della 

circolare n. 23 del 24/10/2022, del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto 

allo  studio Regione Siciliana, patrocinato dalla Regione Sicilia: SCUOLE APERTE – 

LABORATORI DI CRESCITA A.S. 2022- 2023 - INTERVENTI IN FAVORE DELLE 

ISTITUZIONI SCOLASTICHE STATALI DEL TERRITORIO SICILIANO PER 

SOSTENERE PROGETTI DI AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI EDUCATIVI, CON APERTURA DELLE SCUOLE 

OLTRE L’ORARIO “ORDINARIO”. 

. 

SINTESI DEL PROGETTO: 

TITOLO SCUOLA DI NATURA E CULTURA 

L’IDEA 

PROGETTUALE 

La Scuola da lungo tempo affronta una difficile battaglia 

contro le fenomenologie della dispersione scolastica 

(abbandoni, evasioni, ripetenze), il disagio infanto-

giovanile e l’insuccesso scolastico. La proposta progettuale 

dal titolo “Scuola di natura e di cultura” nasce dall'incontro 

con il mondo del Terzo Settore, la rappresentanza 

Istituzionale ed il tessuto sociale della comunità cefaludese 

e l’idea a fondamento è quella di offrire opportunità e 

occasioni a bambini e ragazzi affinché gli stessi possano 

vivere la scuola come luogo di diffusione di opportunità 

culturali per tutti e laboratoriali, con ricadute positive sulle 

famiglie, sul personale docente e non docente e sull’intera 

comunità cefaludese. 

DESTINATARI Alunni delle classi V di Scuola Primaria e Secondaria di I 

grado 

Genitori/Docenti 

STRUTTURA Laboratori e attività fruibili da bambini e ragazzi in orario 

pomeridiano: 

 Teatrale 

 Artistico 

 Naturalistico 



 Supporto scolastico 

 Supporto psicologico  

PERIODO Marzo-Luglio 2023 

 

 

 

 

ART. 1 – COMPITI ADDETTO AL MONITORAGGIO-VERIFICA E 

VALUTAZIONE DEL PROGETTO 

 

 Partecipare a riunioni con il Dirigente Scolastico e il responsabile di progetto per 

pianificare e gestire gli interventi 

 Curare il monitoraggio 

 Elaborare il report delle rilevazioni effettuate 

 

ART. 2 – PERIODO DI SVOLGIMENTO 

 

Le attività del progetto dovranno concludersi entro la fine di giugno 2023 

 

ART. 3 – RETRIBUZIONE 

 

Il compenso orario è determinato in € 17,50 (euro diciassette/50) lordo dipendente pari a € 23,22 

(euro ventitre/22) lordo Stato (al lordo delle ritenute fiscali, assistenziali e previdenziali sia a 

carico del dipendente sia a carico dell’Amministrazione), come da CCNL di comparto vigente 

per il numero di ore di attività effettivamente prestate, debitamente certificate e documentate da 

timesheet da consegnare al termine delle attività 

 

INCARICO 
TOTALE LORDO 

STATO 
IMPEGNO ORARIO 

ADDETTO AL 

MONITORAGGIO-

VERIFICA E 

VALUTAZIONE DEL 

PROGETTO 

€ 162,54 7 ore 

 

L’importo sarà corrisposto ad accredito del finanziamento da parte degli organi competenti. 

 

ART. 4 – REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE  

Possono partecipare alla selezione i docenti con contratto a tempo indeterminato in servizio 

presso l’Istituto Comprensivo “N. Botta” di Cefalù nell’a.s. 2022/2023 

 

ART. 5 – GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

 

 

TITOLI CULTURALI PUNTI MAX 

TITOLO DI STUDIO (valutazione di un solo titolo)   

Laurea magistrale di vecchio ordinamento o Laurea 

specialistica di nuovo ordinamento 
6 6 



Laurea triennale 5 5 

Diploma di maturità 4 4 

ULTERIORI TITOLI (MASTER, DOTTORATI, 

CORSI DI PERFEZIONAMENTO)  – max 4 titoli 
2 8 

TITOLI PROFESSIONALI   

Titoli formativi specifici afferenti la tipologia d’intervento  

 

1 punto 

per ogni 

titolo 

MAX 

10 

Esperienze di addetto al monitoraggio in progetti analoghi 

1 punto 

per ogni 

progetto  

MAX 

6 

Esperienze di addetto al monitoraggio in progetti PON 

2 punti 

per ogni 

PON 

MAX  

8 

 

A parità di punteggio prevale il candidato più giovane 

TERMINI E MODALITA' PRESENTAZIONE DOMANDA DI PARTECIPAZIONE: 

 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione alla selezione utilizzando, 

a pena di esclusione, lo schema predisposto (allegato 1) unitamente al curriculum vitae 

formato europeo, contenente autorizzazione al trattamento dei dati personali, e alla 

dichiarazione dei titoli (allegato 2) entro le ore 12:00 del giorno 15 maggio 2023. La 

domanda di partecipazione compilata in ogni sua parte, dovrà pervenire secondo le seguenti 

modalità: 

 brevi manu, consegnata all'Ufficio protocollo; 

 in formato digitale, alla casella di posta elettronica paic8aj008@istruzione.it, 

completa di allegati e dovrà riportare nell’oggetto della mail la seguente dicitura: 

AVVISO ADDETTO MONITORAGGIO Progetto NaturaCultura - circolare n. 23 del 

24/10/2022, del  Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto allo studio 

Regione Sicilia. 

 

Le istanze incomplete e/o non sottoscritte non saranno prese in considerazione ai fini 

dell’assegnazione dell’incarico. Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facoltà 

di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate.  

AFFIDAMENTO INCARICHI 

Il Dirigente scolastico effettuerà la valutazione comparativa per le figure richieste sulla base 

dei curricula pervenuti. Dell’esito della selezione sarà data comunicazione tramite affissione 

della graduatoria all’albo online del sito istituzionale. Avverso le risultanze della procedura 

comparativa gli interessati hanno facoltà di produrre reclamo scritto, entro e non oltre 5 giorni 



dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, 

si procederà alla stipula dei contratti con il personale utilmente collocato nella procedura 

selettiva, che dovrà comunque dichiarare sotto la propria responsabilità l’insussistenza di 

incompatibilità con l’incarico che è chiamato a svolgere. 

Il giudizio della valutazione è insindacabile.  

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda . 

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno 

trattati per i soli fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, 

e comunque nel pieno rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 

Giugno 2003  

 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione: all’Albo dell’Istituto e sul sito 

ufficiale della scuola https://icbottacefalu.edu.it/,  in ottemperanza agli obblighi di legge ed 

agli obblighi di pubblicità. 

L’attività oggetto del presente Avviso Pubblico rientra nel Piano Triennale dell’Offerta 

Formativa, annualità 2022/23 è  finanziata dalla Regione Sicilia, Dipartimento dell’Istruzione, 

dell’Università e del Diritto allo studio. 

 

                                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                 Prof.ssa Antonella Cancila 
                                                                                                             Documento firmato digitalmente 

                                                                                                        ai sensi del CAD e normativa connessa 
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