
 
 

Circ. int. n. 371 
 

➢ Al personale docente e ATA 
➢ All'Ufficio Gestione del Personale 
➢ All'Ufficio Protocollo  
➢ Al DSGA 
➢ RE Comunicazioni 
➢ Albo/Atti 
➢ Sito Web 

 

OGGETTO: AGGIORNAMENTO GRADUATORIE DI ISTITUTO-  INDIVIDUAZIONE DI EVENTUALI 
SOPRANNUMERARI PER L'A.S. 2026/2027 

 
 Si comunica che ai fini dell’aggiornamento delle graduatorie interne di istituto e per l'individuazione 

del personale della scuola soprannumerario relativamente all'organico dell'a.s. 2026/2027, si invita il TUTTO 

il personale docente e ATA con contratto a tempo indeterminato e con titolarità presso questa Istituzione 

scolastica ad aggiornare il proprio punteggio, entro e non oltre: 

• le ore 12.00 del 25 marzo 2026 per il personale Docente  

• le ore 12.00 del 28 marzo 2024 per il personale Ata.  

 

MODALITA’ OPERATIVE: 

 

 Il personale docente e ATA già inserito nella graduatoria interna dell’anno scolastico precedente 

presso questo Istituto, anche se in assegnazione provvisoria,  è tenuto a presentare esclusivamente 

il modello di “DICHIARAZIONE DI SITUAZIONE INVARIATA E/O VARIAZIONE DATI”, attestante il 

mantenimento o l’eventuale aggiornamento dei titoli e delle condizioni utili ai fini del punteggio 

(servizio di ruolo, continuità, esigenze di famiglia, titoli) nonché dell’eventuale diritto a precedenze 

o all’esclusione dalla graduatoria. In caso di variazioni, dovrà essere compilata e allegata anche la 

relativa modulistica specifica. 

 

 la graduatoria verrà stilata sulla base dei punteggi previsti dalla tabella di valutazione allegata al 
C.C.N.I del 10 marzo 2026 
 

 Il personale con sede di TITOLARITA’ presso questo Istituto dall’01/09/2025, a seguito di 
trasferimento o neo immesso in ruolo sarà inserito, per il corrente anno scolastico, in calce alla 
graduatoria 
 

 Il personale con sede di TITOLARITA’ presso il nostro Istituto, a seguito di trasferimento o neo 
immesso in ruolo nell’anno scolastico 2025/26, in assegnazione provvisoria presso ALTRE 
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Istituzioni scolastiche dovrà compilare INTEGRALMENTE la modulistica allegata IN FORMATO 
CARTACEO e inviandola all’indirizzo mail paic8aj008@istruzione.it, in copia scannerizzata e non 
fotografica, rispettando le scadenze indicate nella presente circolare 
  

 Coloro che usufruiscono dei benefici previsti dalla legge 104/92 sono tenuti alla compilazione della 
dichiarazione per il diritto di esclusione alla graduatoria. Tale dichiarazione ha validità annuale 
anche se non ci sono variazioni rispetto all’anno precedente 
 

 Il DSGA e il personale amministrativo addetto alla gestione del PERSONALE rimangono a 
disposizione per informazioni e consulenza sulla compilazione e l’invio della modulistica. 

Si sottolinea che i titoli valutabili posseduti e i punteggi per esigenze di famiglia devono essere acquisiti entro 
il termine di presentazione delle domande di trasferimento per l'A.S. 2026-2027.  

  

Si invita, infine, tutto il personale scolastico in assegnazione provvisoria presso questa Istituzione 

Scolastica per l'A.S. 2025/2026 a far riferimento alle istruzioni della propria scuola di titolarità, per quanto 

in oggetto. 

 

Si allegano i modelli da scaricare, da compilare e consegnare al protocollo o inviare in copia scannerizzata e 
non fotografica all’indirizzo mail: paic8aj008@istruzione.it indicando nell’oggetto:  graduatoria di istituto 
a.s. 2026/27 
 

1. Allegato D docenti scuola dell’INFANZIA 
2. Allegato D docenti scuola PRIMARIA  
3. Allegato D personale DOCENTE SECONDARIA 
4. Allegato D personale ATA 
5. Allegato F Dichiarazione di servizio continuativo DOCENTI 
6. Allegato F Dichiarazione di servizio continuativo ATA 
7. Dichiarazione punteggio aggiuntivo ATA 
8. Dichiarazione punteggio aggiuntivo DOCENTI 
9. Dichiarazione per chi ha diritto all’ESCLUSIONE DALLA GRADUATORIA di Istituto 
10. Dichiarazione di situazione invariata/variata 
11. A. Scheda Soprannumerari ATA 
12. B. Scheda Soprannumerari DOCENTI 
13. C.C.N.I. 10 marzo 2026 mobilità personale docente, educativo ed ATA per gli anni scolastici triennio 

2025-2028 
 

 

Con la pubblicazione all’albo on-line e sul sito web dell’Istituto, ai sensi della Legge n. 241/1SS0 e del 
C.A.D. D.Lgs. n. 82/2005, la presente si intende notificata a tutti gli interessati. 
 
 
Responsabile del procedimento: Sostituto DSGA, Ass. Amm., Sig. M. di fatta 

Responsabile dell’istruttoria: Ass. Amm.vo, Dott.ssa E. Sideli 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosaria Fiumara (*) 
*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 
comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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