
 
 

Circ. int. n. 49 

➢ Alle famiglie  
➢ Ai genitori e agli alunni delle classi 1A -

3B - 3G del plesso “R. Porpora” 
➢ e pc al personale docente e ATA 
➢ RE Comunicazioni 
➢ Sito Web  

 

 
OGGETTO: AZIONE DI SCIOPERO 22 SETTEMBRE 2025 - COMUNICAZIONE OBBLIGATORIA AI 
SENSI DELL’ARTICOLO 3, COMMA 5 DELL’ACCORDO SULLE NORME DI GARANZIA DEI SERVIZI 
PUBBLICI ESSENZIALI 

 
Si comunica che, per l’intera giornata del 22 settembre 2025, le organizzazioni sindacali CUB, SGB, ADL 
Varese, con adesione di CUB SUR, e USB, con adesione USB PI, hanno proclamato uno sciopero generale di 
tutte le categorie pubbliche e private.  
Per la medesima intera giornata del 22 settembre 2025, le organizzazioni sindacali CSLE, CONALPE e 
CONF.SAI. hanno proclamato uno sciopero nazionale del personale docente e ATA del Comparto Istruzione e 
Ricerca. 
L’azione di sciopero interessa anche i lavoratori del settore istruzione individuato come servizio pubblico 
essenziale ai sensi dell’art. 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146 e successive modifiche ed integrazioni. Ai 
sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 
 

Sciopero generale di tutte le categorie pubbliche e private 22 settembre 2025 proclamato dalle 
confederazioni sindacali CUB, SGB, SDL Varese con adesione del CUB SUR e USB PI 

Proclamante 
% Rappresentatività a livello 

nazionale (1) 

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
NOTE 

CUB //  generale Intera giornata  

SGB 0.05%  generale Intera giornata  

ADL Varese //  generale Intera giornata  

USB //  generale Intera giornata  

USB PI 0.77%  generale Intera giornata adesione 

CUB SUR 0.25%  generale Intera giornata adesione 
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca  - Fonte: ARAN 

 

Sintesi delle motivazioni dello sciopero  
CONTRO: il Genocidio in Palestina, la fornitura di armi a Israele e l'assenza di un intervento concreto per dissociarsi 
dagli orribili crimini perpetrati dal Governo di Israele; la guerra, l'economia di guerra e l'aumento delle spese 
militari; lo sfruttamento sul lavoro, la precarietà ed il contenimento delle retribuzioni sia in sede di rinnovo dei 
contratti del settore pubblico e del settore privato; l'assenza di politiche sociali a cominciare dall'emergenza 
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abitativa e la mancanza di piani di sviluppo dell'edilizia popolare; l'assenza di politiche industriali; la scelta 
autoritaria in materia di leggi repressive; le morti sul lavoro. PER: la rottura delle relazioni diplomatiche e 
commerciali con Israele; la pace nel conflitto Russia-Ucraina; forti aumenti dei salari e delle pensioni, l'approvazione 
di una misura di salario minimo non inferiore a 12 euro l'ora e la reintroduzione di un meccanismo di adeguamento 
delle retribuzioni all'andamento del costo della vita; la tutela della salute e sicurezza dei lavoratori nei luoghi di 
lavoro.        

 

Precedenti azioni di sciopero 

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sindacali % adesione nazionale (2) % adesione nella scuola 

2024-2025 5/7/2025 Sciopero breve - X 0,27 - 

2024-2025 12/13/2024 Intera giornata - X 1,08  
2024-2025 11/29/2024 Intera giornata - X 6,30  

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito 

 
Sciopero COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA di tutto il personale docente e ATA a tempo 
determinato e indeterminato delle scuole pubbliche di ogni ordine e grado proclamato dalle 
Confederazioni CSLE, CO.NA.L.PE. e CONF. S.A. I. 

Proclamante 
% Rappresentatività 

a livello nazionale 
(1) 

% voti  nella 
scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di sciopero 
Durata dello 

sciopero  
NOTE 

CSLE 0.00%  Nazionale scuola Intera giornata Personale docente e ATA 

CO.NA.L.PE. //  Nazionale scuola Intera giornata Personale docente e ATA 

CONF.S.A.I. //  Nazionale scuola Intera giornata Personale docente e ATA 

 

Sintesi delle motivazioni dello sciopero  
Riconoscimento dei buoni pasto a tutti i dipendenti della scuola; estensione del lavoro usurante a tutti i lavoratori 
delle scuole di ogni ordine e grado; controllo sui dirigenti scolastici per la corretta applicazione del CCNL e per 
prevenire le vessazioni contro i dipendenti; maggiore trasparenza per l'attribuzione  dei posti di ruolo del personale 
della scuola; obbligo a seguire la graduatoria per le supplenze con pubblicazione all'albo; stabilizzazione del 
personale; ripristino buoni trasporto; età pensionabile ridotta a sessantuno anni; indennità di malattia, 
pensionamenti anticipati e minimo salariale; abbassamento dell'IVA.      

 

Precedenti azioni di sciopero 

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sindacali % adesione nazionale (2) % adesione nella scuola 

2024-2025 1/10/2025 nazionale X - 0,77  
2024-2025 5/23/2025 nazionale - X 0,91  
2024-2025 5/24/2025 nazionale - X 0,43  

(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca - Settore Istituzioni scolastiche - Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito 

 
Si informa che ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica, i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali 
saranno comunque garantiti (art. 2 Regolamento di applicazione del protocollo di intesa con le OOSS del 
04/03/2021):  
a1) scrutini ed esami finali, esami di idoneità 
d1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo 
strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il 
versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti. 
Sarà cura del Dsga garantire i suddetti servizi minimi essenziali come da contratto integrativo d’istituto. 
 
Si comunica che, a seguito delle comunicazioni rese dal personale come previsto dall’art. 3, comma 4, del 
richiamato Accordo Aran: 

 LE CLASSI 1A – 3B -3G DI SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO, PLESSO “R. PORPORA” LUNEDI’ 22 
SETTEMBRE 2025 USCIRANNO ALLE ORE 13.00 



 PER LE ALTRE CLASSI NON È POSSIBILE FARE PREVISIONI ATTENDIBILI SULL’ADESIONE ALLO 
SCIOPERO, PERTANTO LO SVOLGIMENTO DELLE REGOLARI ATTIVITÀ DIDATTICHE POTREBBE 
SUBIRE VARIAZIONI. 

 
Si invitano i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso, senza essersi prima 
accertati dell’apertura del plesso, del regolare svolgimento delle lezioni o, in alternativa, delle misure 
adottate per la riorganizzazione del servizio. 
 

 
Responsabile del procedimento: DSGA, dott. G. Cangiamila 
Responsabile dell’istruttoria: AA sig.ra E. Sideli 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Rosaria Fiumara (*) 
*Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 
comma 2 del d.lgs. 7 marzo 2005, n.82, “Codice dell’Amministrazione Digitale”. 
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